Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) i ¢lanka 45. stavka 1.
tocke 10. Statuta Grada Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada Vodica“ broj 12/22), na prijedlog Procelnika
upravnih tijela, Gradonacelnik Grada VVodica donosi

IZMJENU PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU
GRADSKE UPRAVE GRADA VODICA

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Gradske uprave Grada Vodica (,,Sluzbeni glasnik Grada
Vodica®, broj 4/24), u sastavnom dijelu Pravilnika ,,SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA*,
podnaslov ,,O0DSJEK KOMUNALNOG REDARSTVA® mijenja se i sada glasi:

,ODSIEK KOMUNALNO-POMORSKOG REDARSTVA

21. VODITELJ ODSJEKA KOMUNALNO-POMORSKOG REDARSTVA
Broj izvrsitelja: 1

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

KATEGORIJA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACISKI
RANG
I Rukovoditelj 2. 7.

Opis poslova radnog mjesta

planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova unutar Odsjeka, 30%
doprinos u razvoju novih koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca iz
vlastitog djelokruga rada

vodenje upravnog postupka i donosenje rjesenja u predmetima 10%
vezanima uz provedbu komunalnog reda

podnosenje zahtjeva za pokretanje prekrsajnih i drugih postupaka i 10%
poduzimanje drugih propisanih mjera za otklanjanje uocenih

protupravnosti

obavlja poslove nadzora nad provedbom Odluke o redu na pomorskom 10%

dobru te u svezi s tim vodi upravne i prekrSajne postupke te predlaze
optuzne prijedloge

samostalno predlaganje i priprema op¢ih akata iz svog djelokruga rada 30%

vr$enje nadzora nad obavljanjem poslova prinudnog upravitelja zgrada, 5%
dimnjacarske sluzbe, skupljanja i zbrinjavanja Zivotinja, deratizacije,
dezinsekcije i dezinfekcije, u svezi napustenih, urusenih i onecis¢enih
objekata te izdavanje odnosnih akata u svezi s tim (nalozi, izvjesc¢a,
ovjera racuna i dr.), a sve u okviru svog djelokruga

obavljanje drugih poslova po nalogu Procelnika 5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

STRUCNO ZNANIJE | Sveu¢ilidni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij upravno
pravne struke ili druge druStvene struke,potvrda o poloZzenom stru¢nom
ispitu za pomorskog redara,najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima

STUPANJ Stupanj slozenosti posla koji ukljuuje organizaciju obavljanja poslova,

SLOZENOSTI potporu sluzbenicima u rjeSavanju slozenih zada¢a 1 obavljanje

POSLOVA najsloZenijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice

STUPANJ Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje samostalnost u radu koja je

SAMOSTALNOSTI ograni¢ena ¢e$¢im nadzorom i pomoc¢i nadredenog pri rjeSavanju strucnih
problema

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s




ODGOVORNOSTI
primjenu postupaka i
ustrojstvenim jedinicama

kojima radi, te viSu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu
metoda rada u odgovarajuim unutarnjim

STUPANJ STRUCNE
KOMUNIKACIJE

svrhu prikupljanja ili razmjene informacija

Stupanj ucestalosti stru¢nih komunikacija koji ukljucuje kontakte unutar i
izvan upravnoga tijela s niZim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u

22. VISI REFERENT — KOMUNALNO-POMORSKI REDAR
Broj izvrsitelja: 3

Osnovni podaci 0 radnom mjestu

KATEGORIA PODKATEGORIJA RAZINA KLASIFIKACIJSKI RANG

Il Visi referent - 9.

Opis poslova i zadataka

OPIS POSLOVA | ZADATAKA Priblizan postotak vremena
potreban za obavljanje
pojedinog posla

vodenje upravnog postupka u predmetima vezanima uz provedbu 50%

komunalnog reda

podnosenje zahtjeva za pokretanje prekrsajnih i drugih postupaka i 20%

poduzimanje drugih propisanih mjera za otklanjanje uocenih

protupravnosti

obavlja poslove nadzora nad provedbom Odluke o redu na 10%

pomorskom dobru te u svezi s tim vodi upravne i prekr$ajne

postupke te predlaze optuzne prijedloge

predlaganje i pripremanje op¢ih akata iz svog djelokruga rada 5%

po potrebi obavljanje poslova pomoénog komunalnog izvidnika 5%

vrSenje nadzora nad obavljanjem poslova prinudnog upravitelja 5%

zgrada, dimnjacarske sluzbe, skupljanja i zbrinjavanja zivotinja,

deratizacije, dezinsekcije i dezinfekcije, u svezi napustenih, urusenih

i onecisc¢enih objekata te izdavanje odnosnih akata u svezi s tim

(nalozi, izvjes€a, ovjera racuna i dr.), a sve u okviru svog djelokruga

obavljanje drugih poslova po nalogu Voditelja odsjeka i Pro¢elnika 5%

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta

STRUCNO ZNANIJE | Sveuéilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij ili stru¢ni
kratki studij tehnicke ili drustvene struke,potvrda o polozenom stru¢nom
ispitu za pomorskog redara,najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima

STUPANJ Stupanj slozenosti koji ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju

SLOZENOSTI primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i

POSLOVA struénih tehnika te vodenje upravnog postupka i/ili rjeSavanje u
jednostavnijim upravnim stvarima iz nadleznosti upravnog tijela

STUPANJ Stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan nadzor nadredenog

SAMOSTALNOSTI sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih
problema

STUPANJ Stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost za materijalne resurse s

ODGOVORNOSTI kojima sluzbenik radi, te pravilnu primjenu propisanih postupaka metoda
rada i strucnih tehnika

STUPANJ STRUCNE | Stupanj struénih komunikacija koji ukljuéuje komunikaciju unutar nizih

KOMUNIKACIJE ustrojstvenih jedinica




Clanak 2.

Ova lzmjena Pravilnika stupana snagu osmi dan od dana objave, a objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom
glasniku Grada Vodica®.
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