Na temelju ¢lanka 2. i ¢lanka 48. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne
Novine®, broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i 57/22) i ¢lanka 29. stavka 1. tocke 5. Statuta Grada Vodica
(“Sluzbeni glasnik Grada Vodica”, broj 02/21), Gradsko vije¢e Grada Vodica na 10. sjednici od 20.
prosinca 2022. godine donosi

PROGRAM JAVNIH POTREBA U PREDSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU
GRADA VODICA ZA 2023. GODINU

Clanak 1.

Predskolski odgoj obuhvaca program odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i
socijalne skrbi koji se ostvaruje u dje¢jim vrti¢ima sukladno Zakonu o predSkolskom odgoju i
obrazovanju.

Djelatnost ustanove je briga o djeci rane i predskolske dobi, a polazi od prava djeteta na
razli¢ite sadrzaje i aktivnosti kroz razli¢ite oblike njege, odgoja, obrazovanja i zastite djece. Ostvaruje
se u skladu s programskim usmjerenjem Kkoje je propisalo ministarstvo nadlezno za obrazovanje.

Programom javnih potreba u predskolskom odgoju i obrazovanju utvrduju se aktivnosti,
poslovi i djelatnosti od znac¢aja za Grad Vodice:

- obuhvat djece nekim od oblika organiziranog predskolskog odgoja,

- omoguciti integraciju djece s posebnim potrebama u redovne programe,

- za djecu, polaznike vrtia, organizirati programe koji svojim sadrzajima obogacuju redovite
programe, a za koje je dobivena suglasnost nadleznog ministarstva,

- Organiziranje programa predskole.

Clanak 2.

Djecji vrti¢ Tamaris Vodice je javna ustanova za rani i predskolski odgoj i obrazovanje koja
djeluje na podrucju grada Vodica, a ¢iji je osnivac i vlasnik Grad Vodice.

Predskolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djecete
socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju Nacionalnog kurikuluma za
predskolski odgoj i obrazovanje i Drzavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.

Sjediste Djec¢jeg vrtica Tamaris Vodice je na adresi Ulica Fra PijaFrzopa 2, Vodice.

Odgojno-obrazovni rad odvija se na tri lokacije.

Rad Vrtic¢a se odvija u sljede¢im objektima na adresi:

-Ulica Fra PijaFrzopa 2, Vodice,
-Podruéni odjel ,,Vodice®, Ulica Pavla Subic¢a 9, Vodice
-Podrucni odjel,,éista Velika®, Ulica Cista Velika 1/23, Cista Velika.

Clanak 3.

Odgojno-obrazovni rad u Vrti¢u temeljen je na suvremenom kurikulumu koji ima sloZenu,
fleksibilnu, dinami¢nu i otvorenu strukturu.

U 2022./2023. pedagoskoj godini postavljeni su sljedeci ciljevi i zadace:

-poticanje govorno-jezi¢nog razvoja djece kroz svakodnevno njegovanje kulture ¢itanja,
-unaprjedivanje suradnje i komunikacije na relaciji dijete-odgojiteljice-roditeljosvjestavanjem vaznosti
komunikacije u svakodnevnom zivotu,

-utjecati na cjeloviti psihofizicki razvoj djeteta s naglaskom na stvaranje uvjeta za ocCuvanje
zdravstvenog stanja djeteta i podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Odgojno obrazovni rad Vrti¢a usmjeren je prema ostvarivanje specifi¢nih ciljeva (osiguranje
dobrobiti za dijete, poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i ulenja djece, razvoja kompetencija,
ostvarivanja prava djece na jednakost mogucénosti) utemeljenih na specificnim polaziStima
(postoje¢im  dokumentima 1 suvremenom shvaéanju djeteta 1 organizacije vrtia) i
vrijednostima(znanje, identitet, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija, kreativnost) uz
primjenu specifi¢nih nacela(specificnost odgojno-obrazovnog procesa, suradnja s tendencijom prema



partnerstvu Vrti¢a s roditeljima/skrbnicima i Sirom zajednicom, osiguranje kontinuiteta u odgoju i
obrazovanju te otvorenost za kontinuirano uéenje i spremnost na unaprjedenje prakse).
Odgojno-obrazovni rad s djecom rane i predSkolske dobi planira se i oblikuje cjelovito, a ne
parcijalno i unaprijed sadrzajno odredeno, Sto znaci da ¢e svaka aktivnost istodobno sadrzavati
potencijal podupiranja razlicitih aspekata djetetovog razvoja i ostvarivanja dobrobiti za dijete.

Clanak 3.

Programima Vrti¢a nastojati ¢e se osigurati uvjeti za razvoj osobne, emocijalne i tjelesne

dobrobiti te obrazovne i socijalne dobrobiti u skladu s razvojnim moguénostima i interesom djeteta
kao i razvijanje osam temeljnih kompetencija za cjelozivotno ucenje.
U svim programima vrti¢a promicati ¢e se planiranje i provodenje cjelovitog odgojno-obrazovnog
procesa utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti, kulture, suvremenih dogadanja i
projekcije buduc¢nosti tezile unaprjedenju intelektualnog, drustvenog, moralnog i duhovnog razvoja
djece kroz vrijednosti kao Sto su znanje, humanizam, tolerancija, identitet, odgovornost, autonomija i
kreativnost.

U Vrtiéu se provodi redovan program utemeljen na suvremenoj humanisti¢ko-razvojnoj
koncepciji, usmjeren prema razvoju cjelokupne licnosti svakog djeteta, roditelja i zaposlenika,
uvazavajuci individualne potrebe i interese, kulturu obitelji i zajednice u kojoj djeluje.

Programima se zadovoljavajupotrebe i interesi djece koja su rasporedena u odgojno-obrazovne
skupine, u razli¢itom trajanju:

-10 satni cjelodnevni program — 8 odgojnih skupina,

-9,5 satnijasli¢ni program — 5 odgojnih skupina,

-5,5 satni poludnevni program — 2 odgojne skupine,

-10 satni cjelodnevni program ranog ucenja engleskog jezika (u sklopu redovnog programa) — 1
odgojna skupina,

- integrirani sportski program — 9 odgojnih skupina (integriran kroz redovan program),

-program predskole— 1 odgojna skupina.

Ustrojstvo rada redovnog programa odgojnih skupina i kra¢eg Programa predskole prema
objektima i broju djece.

DJECJI VRTIC TAMARIS VODICE

REDOVAN PROGRAM KRACI
PROGRAM
PREDSKOLE
9,5 SATNI 10 SATNI 5,5 SATNI 2,5 SATNI
OBJEKT | OBJEKT | OBJEKT | OBJEKT | OBJEKT | OBJEKT OBJEKT
VRTICA | VRTICA | VRTICA | VRTICA | VRTICA | CISTA VRTICA
VODICE | SJEDISTE | VODICE | SJEDISTE | SJEDISTE | VELIKA VODICE
Djeca do navrSene 3. Djeca od navrSene 3. Djeca od navrSene 3. | Djeca u godini
godine zivota godine Zivota do godine zivota polaska u
polaska u skolu osnovnu skolu
Skupine 2 3 8 1 1 1 1 17
Djeca 20 47 177 23 23 9 4 302
Odgoji 4 6 16 2 2 1 1 32
Clanak 4.

Integrirani programi

Program predskole

Program predskole namijenjen je djeci prije polaska u osnovnu skolu, koja nisu obuhvaéena
redovitim programom predskolskog odgoju, a omoguéava se svim zainteresiranim roditeljima djece
koja su Skolski obveznici.




Cilj ovog programa je osigurati okruzenje u kojem ¢e dijete u godini pred polazak u $kolu
maksimalno razviti svoje osobne potencijale, zadovoljiti aktualne interese i ste¢i znanja, vjestine i
navike koje ¢e mu omoguciti uspjesnu prilagodbu na nove uvjete rasta i razvoja u Skolskoj sredini.

Upisano je 77 djece u 7. godini zivota koji rade po Programu predskole.

Za 4 djece u 7. godini zivota ustrojava se kra¢i Program predskole u trajanju od 250 sati i to od
01. listopada do 31. prosinca.

Integrirani program odgoja za okoliS i odrZivi razvoj

Integriranim programom odgoja za okoli§ i odrzivi razvoj obuhvacene su razliite teme
povezane sa zdravljem, prehranom, biljnim i Zivotinjskim svijetom, ofuvanjem energije, otpadom,
hrvatskom tradicijskom bastinom i obiljezavanjem vaznih eko datuma.

Cilj ovog programa je razvijanje ekoloske osjetljivosti djece, a ostvaruje se u sklopu redovitog
desetosatnog programa u svim odgojnim skupinama djece u dobi od trece do Seste godine Zivota.

Integrirani sportski program

Sportski program provodi se u svim programima Vrti¢a s pripadaju¢im sredstvima i opremom
za provodenje sportskog programa primjerenog razvojnim karakteristikama djece rane i predskolske
dobi.

Tjelesno vjezbanje za djecu predskolske dobi jedan je od bitnih ¢imbenika u njihovom razvoju, a
najvec¢i dio socijalnih kontakata dijete ostvaruje igrom koja se temelji na razlicitim motorickim
aktivnostima.

Primarni cilj sportskog programa je pozitivno utjecati na cjeloviti razvoj i odgoj djeteta na
humanisticko razvojnom pristupu, prije svega, postivanjem prava djeteta na osobnost i posebne
potrebe, specificno omoguciti djetetu cjeloviti razvoj kroz intenzivniji rad na tjelesnom vjezbanju te
tako utjecati na cjelokupnu kulturu zivljenja.

Sekunadarni cilj ovoga programa je integracija u svakodnevni program Vrtica.

Integirani program ranog ucenja engleskog jezika

Ovaj program je verificiran od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
U radu ¢e se koristiti raznovrsne metode rada prilagodene psihofizickom uzrastu djece.

Program realiziraju stru¢no osposobljene dvije voditeljice u skupini djece od Cetvrte do sedme
godine Zivota.

Clanak 5.
Posebni programi

Program radionica s roditeljima ,,rastimo zajedno*

Kao dio Programa za rani razvoj djece i poticajno roditeljstvo ,,Prve 3 su najvaznije koji je
Ured UNICEF-a u Hrvatskoj zapoCeo 2006. godine, a unutar Projekta za podrSku roditeljstvu u
zajednici, ovaj program za roditelje najmlade djece razvijen je i uz potporu Agencije za odgoj i
obrazovanje.

Glavni cilj programa je je stvoriti poticajno i osnazujuce okruzenje u kojemu roditelji s
voditeljicama radionica i s drugim roditeljima razmjenjuju ideje o nacinima na koje Zive svoje
roditeljstvo i o nacinima na koje se odnose prema svojemu djetetu, bolje upoznaju sebe kao roditelja te
doznaju i za druge moguce nacine odnoSenja prema djetetu.

Clanak 6.
U 2022./2023. pedagoskoj godinu u Vrticu se planira:
- nastaviti raditi na podizanju kvalitete planiranja odgojno-obrazovnog rada u funkciji poticanja rasta i
razvoja svakog djeteta,
-jacati strucne kompetencije odgojitelja.



Clanak 7.

U Vrticu je zaposleno55 djelatnika (1 ravnatelj, 1 pedagog, 1 logoped, 1 visa medicinska
sestra, 32 odgojiteljice, 1 voditeljica sportskog programa, 1 tajnica, 1 adminsitrativno-
racunovodstvena djelatnica, 2 kuharice, 2 pomo¢na radnika u kuhinji, 11 spremacica-servirki i 1
domar-pomo¢ni radnik).

Stru¢no usavrsavanje i naobrazba djelatnika Vrtica podrazumijeva kontinuirano usavrsavanje i
stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za unaprjedenja vlastite pedagoske prakse i prakse vrtica.

Kwvalitetno inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika Vrti¢a
imaju izravan utjecaj na implementaciju Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje.

Kvalitetna odgojno-obrazovna praksa Vrtica i kurikulum koji se iz nje generira ostvaruje se i
razvija ,,iznutra®, od odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika Vrtica.

Strucno usavrsavanje ¢e se ostvarivati putem:

-sjednica Odgojiteljskog vijeca,

-skupnog usavrSavanja u Vrticu i izvan Vrti¢a prema ponudi Agencije za odgoj i obrazovanje,

-stru¢no usavrS$avanje u struénim razvojnim centrima iz podrucja: Inkluzija djece s teSko¢ama, Odgoj i
obrazovanje za okoli$ i odrzivi razvoj, Montessori program i program Rastimo zajedno,

-individualno stru¢no usavrSavanje,

-proucavanja strucne literature i pracenja strucne periodike.

Clanak 8.

Pedagog je u Vrticu prisutan kao nezaobilazni ¢imbenik kvalitetnog ostvarivanja ranog odgoja
i obrazovanja predskolske djece, $to ukljucuje Sirok raspon djelovanja:

-promicanje razli¢itih koncepcija, teorijskih postavki, znanstvenih spoznaja i dostignuca,
-unaprjedivanje kvaliteta rada s djecom i roditeljima,

-stru¢no, usavr$avanje, osposobljavanje i obrazovanje odgojitelja i ostalih sudionika u procesu,
-istrazivanje i vrednovanje kvalitete primjene programa, humanog i materijalnog okruzenja u kojima
se program provodi.

U odnosu na druStveno okruzenje, zada¢a pedagoga je jaCanje drustvene svijesti o vaznosti
ranog odgoja i obrazovanja, kao i promidzba djelatnosti $to se ostvaruje kroz suradnju s:

-osnovnim §kolama i njihovim stru¢nim timovima,
-drugim vrti¢ima (razmjena iskustava),

-vanjskim stru¢njacima (psiholog i logoped),
-lutkarskim kazaliStima.

Pedagog ima znacajnu ulogu i prilikom organiziranja posjeta osnovnoj Skoli, policijskoj
postaji, vatrogasnoj postaji, gradskoj knjiznici, Nacionalnom parku Krka, Parku prirode Velebit, parku
prirode Vransko jezero te prilikom sudjelovanja na dogadanjima koja organizira lokalna zajednica
(dani kruha, bozi¢na priredba, Poklade, Olimpijada).

Podrucje rada logopeda:
-prepoznavanje i evidentiranje djece s problemima govorno jezicne komunikacije,
-planiranje i ostvarivanje odgojno obrazovnog rada,
-pracenje, evidentiranje i dokumentiranje,
-suradnja izvan ustanove,
-struéno usavrSavanje.

Djelovanje zdravstvene voditeljice temelji se na oCuvanju i unaprjedenju zdravlja djece i
njihovog zdravog psiholosko-fizickog razvoja pravovremenim i kvalitetnim zadovoljavanjem
razvojnih potreba i prava djece.



Cilj programa rada zdravstvene voditeljice je unaprjedenje uvjeta u svim segmentima rada u
Vrticu, vodeci racuna o pravu djeteta na zdravo i sigurno odrastanje uz $to bolju suradnju i edukaciju
svih sudionika u procesu rada.

Clanak 9.
Za provedbu Programa potrebno je osigurati sredstva i izdatke za zaposlene Vrti¢a, materijalne
i financijske rashodeza nabavu nefinancijske imovine za potrebe redovne djelatnosti Vrtica.
Grad Vodice sufinancira boravak djece s prebivalistem na podrucju Grada Vodica i u vrti¢ima
drugih osnivaca ukoliko su ispunjeni propisani uvjeti.

Clanak 10.
U proracunu Grada Vodica za 2023. godinu za djelatnost predSkolskog odgoja i obrazovanja
planirana su sredstva u iznosu od 1.318.762,00 eura.

Za potrebe izvrSenja aktivnosti sadrzanih u ovom Programu, za 2023. godinu planirano je:

1. | Djelatnost Djetjeg vrti¢a Tamaris 1.239.762,00 EUR

- Odgojno i administrativno tehnicko osoblje dje¢jeg vrtica 992.492,00 EUR

- Materijalni i financijski rashodi u vrti¢u 233.368,00 EUR

- Opremanje i ulaganje u vrti¢ 13.902,00 kn

2. | Naknada za smjestaj djece u drugim dje¢jim vrticima 5.000,00 EUR
Clanak 11.

Ovaj Program objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Vodica®, a stupa na snagu 01. sije¢nja
2023.godine.

KLASA: 601-01/22-01/06
URBROJ: 2182-4-03/13-22-1
Vodice, 20. prosinca 2022. godine
GRADSKO VIJECE GRADA VODICA

PREDSJEDNIK
Marko Macukat, v.r.



