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. REPUBLIKA HRVATSKA
SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA

GRAD VODICE
GRADONACELNIK

KLASA: 112-03/22-01/05
URBROJ: 2182-4-03/13-22-1
Vodice, 09. prosinca 2022. godine

Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike,
KLASA: 983-01/22-01/13, URBROJ: 524-07-02-01-01/3-22-37 od 6. prosinca 2022. godine, Ugovora
o dodijeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u
financijskom razdoblju 2014-2020., Kodni broj: UP.02.1.1.16.0046 te ¢lanka 45. stavka 1. toc¢ke 10.
Statuta Grada Vodica (“Sluzbeni glasnik Grada Vodica®“, broj 02/21 — u daljnjem tekstu Statut),
Gradonacelnik grada Vodica, raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta
"Nove moguénosti 3!” gerontodomacica/radnica za pruZanje socijalnih usluga starijim i
nemoé¢nim osobama s podruéja grada Vodica - projekt ZazZeli - Program zaposljavanja Zena - faza
1.

Broj trazenih radnica: 25

Vrsta zaposlenja: rad na odredeno vrijeme u trajanju 6 mjeseci

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Mjesto rada: Grad Vodice (éista Mala, Cista Velika, Gaéelezi, Grabovci, Prvi¢ Luka, Prvié Sepurine,
Srima i Vodice).

1. Opis poslova:

- pomo¢ u dostavi namirnica, lijekova i drugih potrepstina,

- pomo¢ u pripremi obroka u kuc¢anstvima korisnika,

- pomo¢ u odrzavanju ¢istoce stambenog prostora/domova korisnika,

- pomoc¢ pri oblacenju i svlacenju i odrzavanju osobne higijene korisnika,

- pomoc¢ u socijalnoj integraciji, posredovanju u ostvarivanju raznih prava,

- pruzanje podrske kroz razgovore i druZenja te ukljuc¢ivanja u drustvo,

- pratnja i pomo¢ u razli¢itim drustvenim aktivnostima,

- drugi poslovi, po nalogu poslodavca, vezani uz skrb starijih i nemo¢nih korisnika.
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Uvjeti za prijem u radni odnos:

punoljetnost,

hrvatsko drzavljanstvo, osim za azilantice,

najvise zavrsena srednja Skola,

podnositeljica prijave je upisana u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prednost pri zapoSljavanju imaju sljedece ranjive skupine Zena (ciljane skupine):

starije od 50 godina,

zene s invaliditetom,

zrtve trgovanja ljudima,

zrtve obiteljskog nasilja,

azilantice,

zene koje su iziSle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih zavoda
isl.,

lijeCene ovisnice o drogama,

povratnice s odsluzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci,

pripadnice romske nacionalne manjine,

beskucénice,

samohrane majke malodobnog djeteta i/ili djeteta koje je na redovnom skolovanju,

majke troje i vise malodobne djece i/ili djece koja su na redovnom skolovanju,

majke teSko bolesnog djeteta i/ili djeteta sa posebnim potrebama,

zene dragovoljci iz Domovinskog rata,

zene koje su hrvatski branitelji iz Domovinskog rata,

zene koje su hrvatski ratni vojni invalidi iz Domovinskog rata,

zene ¢iji su ¢lanovi obitelji poginuli, nestali ili zato¢eni hrvatski branitelji i/ili hrvatski ratni
vojni invalidi iz Domovinskog rata.

Hrvatski zavod za zaposljavanje kao obavezni partner na projektu osigurava da su sudionice u
projektnim aktivnostima pripadnice ciljane skupine te je u obvezi osigurati i dokaze o istome.

4.

Prijavi na Javni poziv podnositeljice prijava su duzne priloZiti:

vlastorucno potpisanu prijavu (obrazac se moze preuzeti na mreznoj stranici Grada Vodica
www.grad-vodice.hr ili osobno u zgradi Gradske uprave Grada Vodica, Ive Cace 8, 22211
Vodice, radnim danom, u vremenu od 7,00 do 15,00 sati),

zivotopis,

presliku osobne iskaznice,

presliku dokaza o zavrSenom obrazovanju,

Ispis elektroni¢kog zapisa Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu, a Koji
nije stariji od dana objave Javnog poziva,

potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje kojom osoba dokazuje da je prijavljena u evidenciju
nezaposlenih osoba (ne starija od dana objave Javhog poziva),

presliku uvjerenja da se protiv kandidatkinje ne vodi kazneni postupak, a koje nije starije od 3
mjeseca od dana objave javnog poziva,

vlastoru¢no potpisanu Izjavu o povjerljivosti podataka (obrazac se moze preuzeti na mreznoj
stranici Grada Vodica www.grad-vodice.hr ili osobno u zgradi Gradske uprave Grada Vodica,
Ive Cage 8, 22211 Vodice, radnim danom, u vremenu od 7,00 do 15,00 sati).



http://www.grad-vodice.hr/
http://www.grad-vodice.hr/
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5.

Potvrda o pripadnosti ranjivoj skupini

Ukoliko podnositeljice prijava na Javni poziv pripadaju ranjivoj skupini navedenoj u tocki 3. ovoga
Javnog poziva, duzne su u prijavi naznaciti kojoj ranjivoj skupini pripadaju i uz prijavu priloziti
odgovaraju¢i dokaz:

za zene starije od 50 godina - presliku osobne iskaznice,

za zene s invaliditetom - nalaz, rjeSenje ili miSljenje relevantnog tijela vjesStaCenja o vrsti,
stupnju ili postotku ostecenja ili potvrde o upisu u Hrvatski registar osoba s invaliditetom,

za Zene zrtve trgovanja ljudima - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo
da je pripadnica ciljne skupine Zrtva trgovanja ljudima,

za Zene Zrtve obiteljskog nasilja - uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo
da je pripadnica ciljne skupine Zrtva obiteljskog nasilja,

za azilantice - odluka o odobrenju azila koju izdaje MUP,

za 7zene koje su izaSle iz sustava skrbi (domova za djecu) i udomiteljskih obitelji, odgojnih
zavoda i sl. - rjeSenje/uvjerenje centra za socijalnu skrb o prekidu prava na smjestaj kao oblika
skrbi izvan vlastite obitelji,

za 7Zene lijeCene ovisnice o drogama - potvrda institucije/udruge/ pravne osobe da se lijecila od
ovisnosti o0 drogama,

za zZene povratnice s odsluZzenja zatvorske kazne unazad 6 mjeseci - potvrda o otpustanju,

za zene pripadnice romske nacionalne manjine - izjava osobe o pripadnosti hacionalnoj manjini,
za zene beskucnice - rjeSenje centra za socijalnu skrb o smjestaju u prihvatiliSte/prenociste
odnosno o KkoriStenju usluge poludnevnog boravka da je osoba korisnik usluge ili
uvjerenje/potvrda centra za socijalnu skrb iz kojeg je vidljivo da je pripadnica ciljane skupine
beskuc¢nica,

za samohrane majke malodobnog djeteta ili djeteta na redovnom Skolovanju - rodni list djeteta,
smrtovnica supruga ili sudska presuda ili potvrda centra za socijalnu skrb iz koje je vidljivo da
je osoba samohrana majka, potvrda skole/studija da se dijete redovno skoluje,

za majke troje i vise malodobne djece ili djece na redovnom $kolovanju rodni - listovi djece,
potvrda Skole/studija da se dijete redovno skoluje,

za 7ene majke teSko bolesnog djeteta i/ili djeteta sa posebnim potrebama - medicinska
dokumentacija,

za zene koje su dragovoljci iz Domovinskog rata - sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta,
kao i potvrdu o priznatom statusu sukladno Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,

za 7ene koje su branitelji iz Domovinskog rata - sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao
i potvrdu o priznatom statusu sukladno Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog
rata i ¢lanova njihovih obitelji,

za 7ene koje su hrvatski ratni vojni invalidi iz Domovinskog rata - sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao 1 potvrdu o priznatom statusu sukladno Zakonu o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji,

za Zene ¢iji su ¢lanovi obitelji poginuli, nestali ili zato¢eni hrvatski branitelji i/ili hrvatski ratni
vojni invalidi iz Domovinskog rata - sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i potvrdu o
priznatom statusu sukladno Zakonu o pravima hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i
¢lanova njihovih obitelji.
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Nepravovremene i neuredne prijave nece se razmatrati.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom oglasu.

Nakon proteka roka za podnosenje prijava na Javni poziv, izvr$iti ¢e se uvid u dostavljene prijave,
sastaviti lista svih podnositeljica prijava koje ispunjavaju uvjete te dostaviti na provjeru Ministarstvu
rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike i Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje zbog
dodatne provjere o ispunjavanju uvjeta traZenih u ovom Javnom pozivu.

Sve podnositeljice prijava koje budu ispunjavale uvjete navedene u ovom Javhom pozivu, a nakon
izvrSenih dodatnih provjera, biti ¢e pozvane na intervju koji provodi tro¢lano povjerenstvo imenovano
od strane Gradonacelnika grada Vodica. Intervju se provodi osobnim razgovorom ponaosob sa svakom
pojedinom podnositeljicom prijave, a utvrduju se interesi i motiviranost za rad.

Vrijeme i mjesto odrzavanja intervjua biti ¢e objavljeno na web stranici Grad Vodica (www.grad-
vodice.hr). Osobe koje iz bilo kojeg razloga ne pristupe intervjuu smatrati ¢e se da su odustale od prijave
na ovaj Javni poziv.

O ishodu izbora, podnositeljice prijava koje ispunjavaju trazene uvjete, biti ¢e obavijestene u zakonskom
roku.

Prije sklapanja ugovora o radu, odabrane podnositeljice prijava ¢e biti upucene na provjeru zdravstvene
sposobnosti.

Osobe koje se prijavljuju na Javni poziv duzne su dostaviti svoju prijavu na adresu: Grad Vodice, lve
Cace 8, 22211 Vodice, postanskim putem (preporugeno) ili osobno s naznakom “Za Javni poziv - Nove
mogucnosti 3! u roku osam (8) dana od objave ovog Javnog poziva na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje. Javni poziv biti ¢e objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
mreznoj stranici Grada Vodica-www.grad-vodice.hr.

GRADONACELNIK
Ante Cukrov

Prilog:
1. Obrazac Prijave na Javni poziv,
2. Obrazac lzjave o povjerljivosti podataka.



