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O rezultatima natječaja pristupnici će biti 
obaviješteni u zakonskom roku.

Institut za društvena  
istraživanja u Zagrebu

Klasa: 100-01/23-2/0002
Urbroj: 380-1/1-23-0006 od 21. XII. 2023.
� (7533)
Na temelju članka 32. stavka 1. točke 12. Sta-
tuta Fakulteta hrvatskih studija, Fakultet hr-
vatskih studija Sveučilišta u Zagrebu raspisuje

ISPRAVAK DIJELA 
NATJEČAJA
objavljenog prema članku 40. Zakona o viso-
kom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti u 
dijelu natječaja za izbor nastavnika na slobod-
no znanstveno-nastavno radno mjesto I. vrste 
– docenta u znanstvenom području društvene 
znanosti, znanstveno polje informacijske i 
komunikacijske znanosti na neodređeno vri-
jeme, u punom radnom vremenu, na Odsjeku 
za komunikologiju Fakulteta hrvatskih studija 
Sveučilišta u Zagrebu (točka 2.), a vezano uz 
prednosti koje će se dati pristupniku, ispravlja 
se na način da dio teksta »Za točku 2.: sa 
stečenim doktoratom znanosti iz informa-
cijsko-komunikacijskih znanosti, granom 
novinarstva, praktičnoga rada u novinarstvu 
te iskustvom izvođenja praktične i teoretske 
nastave iz novinarskih, medijskih i komu-
nikoloških predmeta kao i sudjelovanjem 
u međunarodnim znanstvenoistraživačkim 
projektima;« zamjenjuje tekstom: »Za toč-
ku 2: s objavljenim znanstvenim i stručnim 
radovima, iskustvom nastave u znanstvenoj 
grani odnosi s javnošću, profesionalnim usa-
vršavanjem u Europi i Sjedinjenim Američkim 
Državama te objavljenim znanstvenim, struč-
nim i obrazovnim publikacijama iz područja 
poslovnih i marketinških komunikacija;«
U ostalom dijelu natječaj se ne mijenja te 
ostaje isti.

Fakultet hrvatskih studija  
Sveučilišta u Zagrebu

Klasa: 112-03/23-01/16
Urbroj: 2182/04-03/03-23-3 od 22. XII. 
2023.� (7534)
Na temelju članaka 40. i 41. Zakona o usta-
novama (Narodne novine broj 76/93, 29/97, 
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22), članka 20. 
Zakona o knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti 
(Narodne novine broj 17/19, 98/19 i 114/22), 
članka 20. stavka 5. Statuta Gradske knjižni-
ce Vodice (klasa: 012-03/19-01/02, urbroj: 
2182/04-8-2-1-07-19-1 od 23. 5. 2019. godine 
i klasa: 012-03/19-01/03, urbroj: 2182/04-8-
2-1-01-20-2 od 25. 7. 2020. godine) i članka 

jezik kao voditelj zbirke osobnih podataka 
može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati 
podatke u svrhu provedbe natječajnog postup-
ka sukladno odredbama Zakona o provedbi 
Opće uredbe o zaštiti podataka, Uredbi (EU) 
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 
27. travnja 2016. o zaštiti pojedinaca u vezi 
s obradom osobnih podataka i o slobodnom 
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan 
snage Direktive 95/46/EZ.

Institut za hrvatski jezik

� (7532)
Institut za društvena istraživanja u Zagrebu, 
Amruševa 11/II, na osnovi suglasnosti Mini-
starstva znanosti i obrazovanja, od 7. prosinca 
2023., raspisuje

NATJEČAJ
za popunu slobodnog sistematiziranog rad-
nog mjesta:
– spremačice/spremač – radno mjesto na-
mještenik III. vrste, na neodređeno i puno 
radno vrijeme od 40 sati tjedno s probnim 
radom od 6 mjeseci, 1 izvršitelj/ica. 
Pristupnici na natječaj dužni su uz opće za-
konske uvjete za zasnivanje radnog odnosa 
ispunjavati i sljedeće uvjete:
– srednja stručna sprema.
Prednost pri zapošljavanju imaju kandidati s 
iskustvom rada na istim ili sličnim poslovima. 
Uz prijavu dostavlja se: 
– životopis
– dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba, di-
ploma)
– izvadak iz evidencije HZMO-a o radnom 
stažu.
Za pristupnike koji ispunjavaju uvjete natječa-
ja provest će se dodatna provjera razgovorom.
Plaća za navedeno radno mjesto određena je 
Uredbom o nazivima radnih mjesta i koefici-
jentima složenosti poslova u javnim službama. 
Na natječaj se, pod ravnopravnim uvjetima, 
mogu javiti osobe obaju spolova. Osobe koje 
prema posebnim propisima ostvaruju pravo 
prednosti pri zapošljavanju moraju se u prijavi 
pozvati na to pravo i priložiti propisane dokaze 
o navedenom statusu. Prijavom na natječaj 
smatra se da kandidat daje Institutu privolu 
za prikupljanje i obradu osobnih podataka 
navedenih u prijavi i priloženoj dokumentaciji 
u svrhu odabira kandidata.
Prijave s dokumentacijom podnose se u roku 
od 21 dan od objave natječaja u Narodnim no-
vinama, na e-adresu Instituta: natjecaj-idiz@
idi.hr, s naslovom: »Za natječaj – spremačica«. 
Nepravovremene i nepotpune prijave neće se 
razmatrati, niti će podnositelji takvih prijava 
naknadno biti pozvani na dopunu prijave. 

stičkih znanosti te ima najmanje tri godine 
radnoga iskustva na rukovodećim poslovima u 
znanstvenoj ustanovi ili u vođenju nacionalnih 
i međunarodnih kompetitivnih znanstvenih 
projekata (u skladu s člankom 40. stavak 2. 
Statuta Instituta za hrvatski jezik).
Pristupnici su obvezni pisanoj prijavi prilo-
žiti izvornik ili ovjerenu presliku sljedećih 
dokumenata:
1. odluku o izboru na znanstveno radno mje-
sto višega znanstvenog suradnika, znanstve-
noga savjetnika ili znanstvenoga savjetnika 
u trajnome izboru u području društvenih ili 
humanističkih znanosti
2. potvrdu o najmanje tri godine radnoga 
iskustva na rukovodećim poslovima u znan-
stvenoj ustanovi ili u vođenju nacionalnih i 
međunarodnih kompetitivnih znanstvenih 
projekata.
Pristupnici uz dokaze o ispunjavanju obveznih 
uvjeta dostavljaju i:
1. životopis
2. popis znanstvenih i stručnih radova
3. plan rada Instituta za hrvatski jezik za 
razdoblje od 16. svibnja 2024. godine do 15. 
svibnja 2028. godine
4. uvjerenje da se protiv pristupnika ne vodi 
kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca).
Sukladno članku 13. stavku 2. Zakona o rav-
nopravnosti spolova prijavu na natječaj mogu 
podnijeti osobe obaju spolova. Izrazi koji se 
koriste u natječaju, a imaju rodno značenje, 
koriste se neutralno i odnose se jednako na 
muški i ženski spol.
Pristupnici koji se pozivaju na pravo predno-
sti prilikom zapošljavanja prema posebnim 
propisima dužni su priložiti i sve potrebne 
dokaze. Pristupnici koji se pozivaju na pravo 
prednosti prilikom zapošljavanja sukladno 
čl. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz 
Domovinskoga rata i članovima njihovih obi-
telji, uz pisanu prijavu na natječaj i dokaze o 
ispunjavanju uvjeta, dužni su priložiti i sve 
potrebne dokaze prema navedenome zakonu 
(dokazi moraju biti u izvorniku ili ovjerenom 
presliku). Popis dokaza dostupan je na po-
veznici na internetskoj stranici Ministarstva 
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/
zaposljavanje-843/843.
Prijave slati na adresu: Institut za hrvatski 
jezik, Ul. Republike Austrije 16, 10000 Zagreb, 
s naznakom: »Natječaj za ravnatelja Instituta 
za hrvatski jezik«.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se 
razmatrati, a prema potrebi može se provesti 
testiranje pristupnika.
Rok za podnošenje prijava je 30 dana od 
objave natječaja u Narodnim novinama. O 
rezultatima natječaja pristupnici će biti oba-
viješteni u roku od 45 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.
Podnošenjem prijave na natječaj pristupnik 
je izričito suglasan da Institut za hrvatski 
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Urednom i potpunom prijavom smatra se 
prijava koja sadrži sve podatke i priloge na-
vedene u ovom javnom natječaju.
Podnositelji čija prijava nije pravodobna, pot-
puna ili koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
natječaja o tome će biti obaviješteni pisano, 
te neće biti pozvani na intervju.
Svi kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete 
iz natječaja te čije prijave budu pravodobne i 
potpune bit će pozvani na intervju.
Na web-stranici Gradske knjižice Vodice bit 
će objavljeno vrijeme i mjesto održavanja 
intervjua najmanje 5 dana prije održavanja.
Ako kandidat ne pristupi intervjuu, smatra 
se da je povukao prijavu na natječaj.
Natječaj će se objaviti u Narodnim novinama 
i mrežnoj stranici Gradske knjižnice Vodice.
Prijave na natječaj podnose se na adresu: 
Grad Vodice, Ive Čače 8, 22211 Vodice, s na-
znakom: »Prijava na natječaj za ravnatelja 
Gradske knjižnice Vodice«, u roku od 15 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama.
Kandidati će o rezultatima natječaja biti oba-
viješteni u zakonskom roku.

Grad Vodice

� (7535)
Na temelju odredbe članka 30. Statuta Zavo-
da za hitnu medicinu Primorsko-goranske 
županije, a u svezi s odredbom članka 24. 
Temeljnog kolektivnog ugovora za službenike 
i namještenike u javnim službama (NN br. 
56/22, 127/22, 58/23), ravnateljica Zavoda za 
hitnu medicinu Primorsko-goranske županije 
raspisuje

PONOVLJENI JAVNI 
NATJEČAJ
za zasnivanje radnog odnosa na određeno 
puno radno vrijeme radi zamjene privremeno 
odsutnih radnika za vrijeme specijalističkog 
usavršavanja prvostupnika sestrinstva, za 
sljedeće radno mjesto:
– prvostupnik sestrinstva/medicinska se
stra/medicinski tehničar – 2 izvršitelja/iz-
vršiteljice, mjesto rada Primorsko-goranska 
županija i to u ispostavi Zavoda u Čabru.
Cjelovit tekst javnog natječaja (prijave s prilo-
zima i dokazima o ispunjavanju uvjeta iz na-
tječaja) dostupan je na službenoj internetskoj 
stranici Zavoda za hitnu medicinu Primor-
sko-goranske županije (www.zzhm-pgz.hr) 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. Rok za 
podnošenje prijava na natječaj je 15 dana od 
objave u Narodnim novinama. Pisane prijave 
za natječaj s obveznim prilozima podnose 
se na adresu: Zavod za hitnu medicinu Pri-
morsko-goranske županije, Rijeka, Franje 
Čandeka 6/A, s naznakom: »Natječaj za za-

na javni natječaj se mogu javiti osobe obaju 
spolova.
Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri 
zapošljavanju prema posebnim propisima 
dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na 
to pravo i ima prednost u odnosu na ostale 
kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri 
zapošljavanju sukladno članku 101. Zakona 
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 
rata i članova njihovih obitelji (Narodne no-
vine 121/17, 98/19 i 84/21) dužan je dostaviti 
sve dokaze iz članka 103. citiranog Zakona. 
Dokazi potrebni za ostvarivanje prava pred-
nosti prilikom zapošljavanja objavljeni su na 
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih 
branitelja Republike Hrvatske https://brani-
telji.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/
moglo-bi-vas-zanimati/15-kako-se-ostvaruje-
pravo-prednosti-pri-zaposljavanju-prema-za-
konu-o-hrvatskim-braniteljima-iz-domovin-
skog-rata-i-clanovima-njihovih-obitelji/2166.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti 
pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona 
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljava-
nju osoba s invaliditetom (Narodne novine 
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužan je uz 
dokaz o invaliditetu, dostaviti i dokaz o načinu 
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca.
Kandidat koji se poziva na pravo prednost 
pri zapošljavanju sukladno odredbi članka 
48.f. Zakona o zaštiti civilnih i vojnih invalida 
rata (Narodne novine 33/92, 57/92, 77/92, 
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 
82/01, 103/03, 148/13 i 98/19) dužan je uz 
dokaz o invaliditetu, dostaviti i dokaz o načinu 
prestanka radnog odnosa kod posljednjeg 
poslodavca;
Povjerenstvo za provedbu postupka javnog 
natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Grad-
ske knjižnice Vodice provjerava urednost 
natječajne dokumentacije, provodi intervju 
s kandidatima, ocjenjuje kandidate na inter-
vjuu, ocjenjuje predložene četverogodišnje 
programe rada i dostavlja sve prijave kan-
didata Gradskom vijeću Grada Vodica na 
odlučivanje.
Urednom prijavom smatra se prijava koja 
sadrži sve podatke i priloge navedene u ovom 
javnom natječaju.
Prijavom na javni natječaj kandidati su su-
glasni da se njihovo ime i prezime objavi 
u pozivu na intervjuu, te da se cjelokupni 
natječajni materijal dostavi Gradskom vijeću 
Grada Vodica.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natječaj 
neće se razmatrati, niti će podnositelji nepot-
punih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

2. stavka 1. alineja 1. Rješenja o imenovanju 
Povjerenstva za provedbu postupka javnog 
natječaja za imenovanje ravnatelja/ice Grad-
ske knjižnice Vodice (Službeni glasnik Grada 
Vodica broj 21/23), Povjerenstvo za provedbu 
postupka javnog natječaja za imenovanje rav-
natelja/ice Gradske knjižnice Vodice raspisuje

JAVNI NATJEČAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Gradske knjiž-
nice Vodice.
Za ravnatelja/icu Gradske knjižnice Vodice 
na temelju predloženog četverogodišnjeg 
plana rada može biti imenovana osoba koja 
ispunjava sljedeće uvjete:
– ima završen diplomski sveučilišni studij ili 
integrirani preddiplomski i diplomski sveuči-
lišni studij ili specijalistički diplomski stručni 
studij ili s njim izjednačen studij,
– ima položen stručni knjižničarski ispit,
– ima najmanje pet godina rada u knjižnici
– odlikuje se stručnim radnim i organizacij-
skim sposobnostima.
Kandidati na natječaj dužni su dostaviti:
– prijavu na natječaj (obvezno sadrži: ime 
i prezime podnositelja prijave, adresu, broj 
telefona ili mobitela, elektroničku adresu te 
vlastoručni potpis podnositelja prijave)
– životopis,
– prijedlog četverogodišnjeg plana rada 
knjižnice
– dokaz o stručnoj spremi (diploma)
– preslik osobne iskaznice
– uvjerenje o položenom stručnom knjižni-
čarskom ispitu ili dokaz o tome da je osoba 
oslobođena polaganja stručnog knjižničarskog 
ispita na temelju zakona kojima je uređivana 
knjižnična djelatnost,
– dokaz o dosadašnjem radnom iskustvu 
(potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko 
osiguranje),
– potvrdu poslodavca ili drugi odgovarajući 
dokument (ugovor o radu, rješenje i sl.) o naj-
manje 5 godina rada ostvarenom u knjižnici,
Dokazi se prilažu u izvorniku ili presliku koji 
ne moraju biti ovjereni, u kojem slučaju će 
izabrani kandidat prije donošenja Rješenja o 
imenovanju predočiti izvornike.
Ravnatelja/icu imenuje Gradsko vijeće Grada 
Vodica na mandat od četiri godine i može biti 
ponovno imenovan/a.
Sukladno članku 20. stavku 11. Zakona o 
knjižnicama i knjižničnoj djelatnosti položen 
stručni knjižničarski ispit ima i osoba koja je 
oslobođena polaganja stručnog knjižničarskog 
ispita na temelju zakona kojima je uređivana 
knjižnična djelatnost.
Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti 
spolova (Narodne novine broj 82/08 i 69/17) 


